
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2022 r. 

Zarząd Województwa Podlaskiego Uchwałą Nr 243/4390/2021 r. w sprawie dokonania podziału kwot środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego na działania na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy na rok 2022, dokonał podziału środków KFS w woj. 
podlaskim, przyznanych decyzją MRiPS w wysokości 5192,0 tys. zł. 

Kwota na działania WUP w 2022 r. określone w art. 69a ust.2 pkt. 2-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2014 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy wynosi 132,0 tys. zł. 

Tabela. Wysokość kwot dla poszczególnych samorządów powiatowych w województwie podlaskim na finansowanie działań wymienionych w 
art. 69a ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Lp.  POWIATY( PUP) Kwota na działania, o których mowa w art. 
69a ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy (w zł) 

1. Augustów  246 444,0 

2. Białystok  1 884 125,0 
3. Bielsk Podlaski  315 147,0 
4. Grajewo  191 125,0 
5. Hajnówka  204 685,0 
6. Kolno  180 766,0 
7. Łomża  504 601,0 
8. Mońki  184 987,0 

9. Sejny  101 171,0 
10. Siemiatycze  198 267,0 
11. Sokółka  313 699,0 
12. Suwałki  300 000,0 
13. Wysokie Mazowieckie  358 515,0 
14. Zambrów  208 468,0  

Razem: 5 192 000,0 

 


